
Las mujeres que viven en entornos ru-
rales son fundamentales para la vida 
y para el campo mexicano, ya que su 

rol es muy importante en el desempeño de 
actividades primarias y de conservación de 
recursos naturales en sus comunidades. Sin 
embargo, esto contrasta fuertemente con las 
oportunidades con las que cuentan, frente a 
las oportunidades que cuentan sus congéne-
res que radican en centros urbanos.

En el marco del Día Internacional de la Mu-
jer se realizó la “Reunión de Mujeres Campe-
sinas del Congreso Agrario Permanente”, en 
donde se dejó en claro que lo que necesitan 
las mujeres en el campo son herramientas que 
puedan impulsar el desarrollo de su trabajo, 
con el firme objetivo de mejorar las condicio-
nes de vida de sus familias.

Se destacan los casi 5 millones de muje-
res que se encuentran en condición de po-
breza extrema que viven en el campo, las 
cuales trabajan a la par de los hombres para 

Dentro de las principales demandas que las 
mujeres rurales han presentado con el tiempo, 
se encuentran el de poder acceder a créditos, 
insumos o apoyos para proyectos productivos 
que, aunque en teoría sí llegan al campo, en 
la práctica se vuelve extremadamente com-
plicado para las mujeres acceder a estos. Esto 
resalta, de forma peligrosa, la desigualdad de 
género que permea en el campo mexicano.

Para tener un país más competitivo, en el 
que las mujeres de zonas rurales tengan más 
oportunidades, es necesario implementar po-
líticas públicas que fomenten su autonomía 
económica. Esto se puede lograr con mejores 

Al menos en México, 27.4 millones de perso-
nas viven en entornos rurales. De ellas, más de la 
mitad son mujeres, lo cual equivale al 50.7% de la 
población rural. Además, las mujeres rurales re-

La participación económica de las mujeres 
mexicanas en el sector formal es baja ya que, 
aproximadamente 4 de cada 10 mujeres parti-
cipan en el mercado laboral interno; empero, 
este problema se magnifica en las zonas rura-
les, ya que ahí, sólo el 18% de las mujeres tie-
nen un trabajo formal.

La mujer rural en México en cifras

Oportunidades laborales escasas para las 
mujeres del campo.

“Las mujeres no necesitamos limosnas”

El acceso a oportunidades

Las oportunidades se van a desbloquear  
solo con trabajo en equipo

presentan casi una cuarta parte de la población 
femenina en el país, ya que de aproximadamente 
61.5 millones de mujeres, el 23% viven en locali-
dades rural.es y el 75% son mayores a 12 años.

El porcentaje de mujeres que radica 
en zonas rurales y se encuentra fuera del 
mercado laboral está en un nivel alto, pues 
ocho de cada diez mujeres no tienen un 
empleo formal; mientras que los hombres, 
sólo tres de cada diez no se encuentran en 
activo.

A pesar de que las mujeres en el campo representan 
una población importante, las oportunidades con las 

que cuentan son desiguales. 
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Premio Catalina Mendoza Arredondo al Impulso a la Investigación 
en  Medicina Integrativa

Conoce más en:

www.premiocatalinamendoza.org

A través de este premio, 
Congregación Mariana Trinitaria 

promueve la investigación científica 
en materia de salud, especialmente 

en medicinas integradas que 
consideren a las medicinas 

tradicional y complementarias como 
elementos de atención eficientes y 

eficaces para los pacientes. 

Para tener un país más competitivo en el que las mu-
jeres de zonas rurales tengan más oportunidades, es 
necesario implementar políticas públicas que fomenten 
su autonomía económicaS
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Acciones que necesitan las mujeres del campo:

	▶ Ampliar y mejorar la 
infraestructura básica en zonas 
rurales.

	▶ Mayor número de mujeres 
rurales e indígenas en espacios 
de decisión.

	▶ Evaluar los impactos 
de políticas públicas con 
perspectiva de género.

Si a lo anterior sumamos los 2 años de 
pandemia por COVID-19 y el conf licto ar-
mado entre Rusia y Ucrania, lo cual ha ge-
nerado un alza considerable en los precios 
de los insumos del campo, se ha gestado un 
panorama desalentador en donde el des-
basto y encarecimiento de los alimentos en 
el país pone en riesgo a las familias mexi-
canas.

estadísticas que capten la situación de las zo-
nas más alejadas, inversión en infraestructu-
ra básica y acciones para involucrar más a las 
mujeres en la toma de decisiones de sus comu-
nidades.

impulsar la producción de sus tierras, pero 
realizan su labor con un mar de desigual-
dades.

Es importante resaltar que, se impulsó un 
mensaje que sólo apela a la equidad de opor-
tunidades, en donde dichas mujeres organiza-
das denunciaron que, a pesar trabajar palmo a 
palmo con hombres, todavía existen francas 
desigualdades que limitan sus posibilidades 
de salir adelante, negándoles un futuro en 
donde la marginación y la pobreza no sean una 
constante.

Buenas prácticas que fomentarían un mejor campo para las mujeres:

	▶ Recuperación de saberes ancestrales, 
haciendo principal énfasis en la 
medicina tradicional y alternativa.

	▶ Elaboración y ejecución de campañas 
de prevención de salud comunitaria.

	▶ Impulso del trueque, mediante la 
realización de tianguis comunitarios 
o alternativos, como una práctica de 
intercambio comercial.

	▶ Promoción de las mujeres 
en los puestos de decisión 
en sus comunidades.

	▶ Fortalecimiento de la 
seguridad alimentaria.

	▶ La implementación de 
innovación tecnológica 
para maximizar esfuerzos y 
recursos.


