
De acuerdo con la Comisión Económi-
ca para América Latina y el Caribe 
(CEPAL), México podría crecer en un 

1.9% en 2022, lo que representaría una mejo-
ra en comparación al pronóstico previo, el 
cual marcaba que el país crecería en un 1.7%. 
A pesar de lo anterior, esto no es suficiente 
para que el Producto Interno Bruto del país, 

En el segundo trimestre de 2022 el porcen-
taje de la población mexicana en situación de 
pobreza laboral disminuyó respecto al trimes-
tre anterior, al pasar de 38.8% a 38.3%. Esta 
proporción continúa por encima de la tasa ob-
servada previo a la pandemia de Covid-19, es 
decir, 36.6% de mexicanos se encontraba en 
situación de pobreza laboral en el primer tri-
mestre de 2020.

Se estima que hay 49.2 millones de mexi-
canas y mexicanos que viven en una situación 
en la que los ingresos laborales de su hogar no 
son suficientes para adquirir la canasta ali-
mentaria básica para todos sus integrantes, 3.1 
millones más que al primer trimestre de 2020.
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De acuerdo con la Comisión Económica para América Latina y 
el Caribe (CEPAL), México podría crecer en un 1.9% en 2022, 
lo que representaría una mejora en comparación al pronósti-
co previo, el cual marcaba que el país crecería en un 1.7%. A 
pesar de lo anterior, esto no es suficiente para que el Producto 
Interno Bruto del país, siquiera se acerque a niveles anteriores a la 
crisis sanitaria provocada por la COVID-19. Dichos registros, si todo 
va bien, podrían alcanzarse hasta 2024, si todo va como se espera en los 
niveles de recuperación; ya que, en estos momentos, lamentablemente, el 
país se encuentra entre las naciones con los desempeños más débiles, ex-
ceptuando a Haití. 
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La CEPAL mejoró sus pronósticos 
para la región a un crecimiento 
promedio de 2.7 por ciento, 
desde el 1.8 por ciento en abril.

La participación laboral es el porcentaje que 
representa la población económicamente 
activa (PEA) respecto a toda la población 
de 15 años o más. Para ser parte de la PEA 
es necesario que la persona se encuentre 

ocupada en un empleo o, bien, esté en 
búsqueda activa de este.

cimiento que se espera. En un entorno donde el 
crecimiento es bajo, la creación y recuperación 
de empleos es lenta, el impacto negativo de la 
inflación fuerte y además consistente; es impor-
tante combatir la inflación a toda costa, como 
primer paso a la recuperación económica.

Las oportunidades en un sector laboral 
prácticamente pulverizado son fundamen-
tales, por eso es importante el impulso a la 
creación de empleos, ya que está acción por sí 
misma podría paliar los efectos económicos 
negativos que estamos experimentando en el 
país, en la región y en el mundo.

Para 2022, bajo condiciones muy especí-
ficas, los especialistas esperan que la región 
vuelva a la senda de bajo crecimiento observa-
do antes de la pandemia. Aquí, la inversión jue-
ga un papel central para acelerar el crecimien-
to. Lo anterior debido, principalmente, a los 
aumentos en las tasas de política monetaria, la 
inflación desbocada que se vive y la interrup-
ción constante de las cadenas de suministros. 

dad que no favorece a las mexicanas, ya 
que se repor ta una baja par ticipación de 
mujeres. Durante el seg undo trimestre de 
2022 , la tasa de par ticipación de los hom-
bres es de 76.5% , mientras que la de las 
mujeres es 45.1% , lo cual representa una 
brecha de al menos 31. 4 puntos porcen-
tuales. Esto es alarmante; sin embargo, lo 
cier to es que esta brecha se redujo en al 
menos 0.7% . 

Hay 16 países en la región que aún no han 
recuperado los niveles pre pandemia del PIB 
y México es uno de ellos. Las estimaciones de 
crecimiento que se han realizado indican que 
México estaría alcanzando un nivel real similar 
al de 2018 alrededor de 2024, con la tasa de cre-

Al segundo trimestre de 2022, México tiene 
una tasa de participación nacional laboral de 
59.9%. Se observa un incremento desde el 58.7% 
registrado el trimestre anterior. Además, la tasa 
de participación del segundo trimestre de 2022 
es la misma que la observada previo al impacto de 
la pandemia durante el primer trimestre de 2020. 

Aunque pareciera un avance, lo cier to 
es que estas cifras muestran una reali-

siquiera se acerque a niveles anteriores a la 
crisis sanitaria provocada por la COVID-19. 
Dichos registros, si todo va bien, podrían al-
canzarse hasta 2024, si todo va como se espe-
ra en los niveles de recuperación; ya que, en 
estos momentos, lamentablemente, el país se 
encuentra entre las naciones con los desem-
peños más débiles, exceptuando a Haití.

Aunque la CEPAL aún mantiene esperanzas en que el 
crecimiento del país será mejor, lo cierto es que no será 

suficiente para igualar niveles pre pandemia.

en el crecimiento 

La informalidad laboral contempla a aque-
llos trabajadores cuyo empleo no les proporcio-
na un vínculo laboral reconocido ni les garan-
tiza el cumplimiento de sus derechos laborales, 
los cuales incluyen el acceso a una pensión para 
la vejez, el cumplimiento de una jornada labo-
ral, liquidación y vacaciones por ley; por citar 
las prestaciones más importantes.

Además de estar asociada con trabajos de 
menores ingresos, la informalidad está ligada 
con los niveles de pobreza laboral observados 
en cada región. En Estados como Oaxaca y 
Guerrero no sólo tienen los niveles más altos 
de pobreza laboral en el país, sino que, tam-
bién tienen las proporciones más elevadas de 
trabajadores en informalidad laboral.

Informalidad laboral, otro freno de crecimiento 
y mejora de la vida

Pobreza laboral a fondo en el segundo 
trimestre de 2022


