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A pesar de los esfuerzos por restablecer las economias y el empleo, factores
como los bajos salarios, la inflacién, la falta de sistemas de cuidado, la desigual-
dad de géneroy las condiciones laborales precarias contintdan atrapando a los

trabajadores en la trampa de la pobreza.

En medio de la aparente recuperaciéon econdmica en México tras los estragos
de la pandemia, un persistente desafio, denominado el "fenémeno del traba-
jador pobre™, amenaza con socavar los logros alcanzados. Segln la reciente
investigacion de la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT), este
fendmeno se expande en América Latina y el Caribe, afectando de manera
desproporcionada a las mujeres con responsabilidades familiares.

EL EMPLEO NO MEJORA

El informe "Panorama Laboral 2023 América Latina y el Caribe" de la OIT
destaca que, a pesar de los esfuerzos por restablecer las economias y el
empleo, factores como los bajos salarios, la inflacion, la falta de sistemas de
cuidado, la desigualdad de género y las condiciones laborales precarias
contintian atrapando a los trabajadores en la trampa de la pobreza.

Durante la primera fase de la pandemia, la pobreza laboral
aumento hasta un 80% en algunos paises

La situacion se agudiza para las madres solteras, personas jovenes y aquellos
que laboran en la informalidad, un segmento donde se cruzan con frecuencia
estas tres caracteristicas. Durante la primera fase de la pandemia, la pobreza
laboral aumento6 hasta un 80% en algunos paises, y aunque ha disminuido
desde entonces, los niveles de precariedad siguen siendo mas altos que en
2019.

INFLACION PEGA AL EMPLEO

La inflacién ha desgastado los salarios ya bajos, contribuyendo a la persistencia
de este fendbmeno. En nueve de los 17 paises de la region, el valor real de las
remuneraciones fue menor en 2022 que en 2019, con pérdidas de hasta un
11% en algunos casos.

MEXICO NO AVANZA

En el caso especifico de México, a pesar de que el nivel de empleo ha regresado
a cifras pre-COVID, los ingresos laborales y familiares reales son inferiores.
Segun el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social
(Coneval), al tercer trimestre de 2023, el 37.3% de la poblacién mexicana se
encontraba en pobreza laboral. Aunque hubo una disminucién con respecto al
40.1% registrado en el mismo periodo de 2022, la cifra alin supera el 36.6%
previo a la pandemia.

La investigacion también resalta la fuerte correlacion entre la informalidad
laboral y la pobreza. En México, la poblacién ocupada formal reporté ingresos
mensuales el doble de los ocupados informales, evidenciando la brecha
persistente entre ambos sectores.
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Ante este complejo escenario, la OIT sugiere la necesidad de politicas
que fomenten la creacion de empleos formales y el fortalecimiento
de instituciones laborales, incluyendo el salario minimo y la negocia-
cion colectiva. Con el "fenémeno del trabajador pobre" como un
desafio crucial, México enfrenta la tarea de abordar esta problematica
con enfoques integrales y sostenidos.

En medio de esta realidad preocupante, las cifras reveladas por la OIT
apuntan a un problema mas profundo que va mas alla de la simple
vuelta a los niveles de empleo previos a la pandemia. Es crucial recon-
ocer que tener un empleo ya no es un seguro contra la pobreza, y es
esencial abordar este fenomeno desde sus raices.

Salarios insuficientes

En México, el analisis del Coneval sefala que mas de 48.3 millones de perso-
nas enfrentan la realidad de que sus ingresos laborales no son suficientes
para adquirir una canasta basica de bienes y servicios. Esta cifra, aunque ha
disminuido desde los niveles de crisis pandémica en 2020, sigue siendo
alarmante y refleja la persistencia de la pobreza laboral.

En particular, la situacion de las mujeres con hijos menores de 15 afios se
vuelve mas apremiante. La falta de un sistema de cuidados adecuado
contribuye a limitar la participacion de las mujeres en el mercado laboral, a
pesar de su deseo y capacidad para contribuir significativamente. La OIT
enfatiza que las responsabilidades familiares y de cuidado recaen despro-
porcionadamente en las mujeres, especialmente en hogares monoparental-
es encabezados por ellas.

La correlacion entre la informalidad laboral y la pobreza es innegable, y
México no es la excepcion. El informe revela que la poblacion trabajadora
informal enfrenta condiciones econémicas precarias, con ingresos notoria-
mente inferiores a los de sus contrapartes formales. Esto subraya la necesi-
dad apremiante de abordar la informalidad laboral de manera integral y
establecer politicas que mejoren las condiciones de los trabajadores en este
sector

Contribuyendo al Desarrollo en |la
Lucha contra la Pobreza Laboral

Congregacion Mariana Trinitaria (CMT), con su compromiso de 27
afos de escuchar a la gente, de analizar las acciones gubernamentales
y de observar el entorno, se ha erigido como un faro en la lucha contra
la pobreza laboral en México. Su labor se ha centrado en impulsar
programas que, desde la perspectiva ciudadana, proponen estrategias
y recursos que deberian ser implementados por el Estado.

En un contexto marcado por la precariedad de recursos y la falta de
legitimidad en algunas autoridades, CMT aboga por la construccion
de una sociedad para el desarrollo, donde tanto el gobierno como la
ciudadania colaboren.

El constante trabajo de CMT ha desempefado un papel fundamental
en varios estados y municipios, dando lugar a programas publicos
solidos. La organizacion ha inyectado recursos y ha logrado cambiar
indicadores de carencia que, hasta entonces, habian sido pasados por
alto. En la actualidad, muchos de los suefios y aspiraciones de la socie-
dad, impulsados por CMT, se han convertido en politicas publicas que
contribuyen al desarrollo integral de México.

En el enfrentamiento contra el "fenémeno del trabajador pobre”, la
labor incansable de CMT destaca como un ejemplo a seguir. Su
enfoque de colaboracion entre gobierno y ciudadania no solo ha
demostrado ser efectivo, sino que también ha marcado un cambio
profundo en la forma en que se abordan las carencias en el orden
publico. Con la esperanza de un futuro donde la pobreza laboral sea un
capitulo superado, CMT continia siendo un actor clave en la
construccion de un México mas prospero y equitativo para todos.

CMT aboga por la construccién de una sociedad
para el desarrollo, donde tanto el gobierno como la
ciudadania colaboren.
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