
EMPODERAR A NUESTROS 
MIGRANTES, MEJORANDO LAS 
CONDICIONES DE TODOS

NOTA INTERNACIONAL

NUEVOS ESTUDIOS DESTACAN EL 
POTENCIAL DE MIGRANTES PARA 
IMPULSAR ECONOMÍAS LOCALES, 
ENFRENTANDO OBSTÁCULOS EN LA 
HOMOLOGACIÓN DE TÍTULOS Y LA 
INSERCIÓN LABORAL FORMAL.

MUNICIPIO DE CERRITOS, EN EL 
ESTADO DE SAN LUIS POTOSÍ.

ACNUR enfatiza la necesidad de una inclusión sistemática de los refugiados y 
migrantes en las estadísticas oficiales para informar y optimizar las políticas públi-
cas dirigidas a este grupo. Con más de 22.1 millones de desplazados en las Améri-
cas a mediados de 2023, los hallazgos de estos informes representan un llamado a 
la acción para garantizar la plena inclusión socioeconómica de los desplazados 
forzosos, no solo como una cuestión de derechos humanos sino también como una 
estrategia de desarrollo económico.

Los desplazados forzosos no solo cubren vacíos en los mercados laborales 
locales, sino que también estimulan la demanda de bienes y servicios, lo que 
puede traducirse en un incremento de los ingresos fiscales y promover el 
crecimiento del Producto Interior Bruto (PIB) en los países anfitriones. A 
pesar de su elevada cualificación y predisposición al trabajo, la mayoría se ve 
relegada a empleos informales y de menor calificación, limitando sus ingre-
sos y exacerbando situaciones de inseguridad alimentaria.

DESPLAZADOS FORZOSOS, 
FUNDAMENTALES PARA LAS ECONOMÍAS

Por otro lado, el informe “Integración socioeconómica de las poblaciones 
desplazadas por la fuerza en América Latina y el Caribe” centra su atención en 
las dificultades adicionales que enfrentan los jóvenes desplazados para 
continuar sus estudios y acceder al mercado laboral. Este documento, resul-
tado de la colaboración entre el Banco Interamericano de Desarrollo, la Orga-
nización de Cooperación y Desarrollo Económicos y ACNUR, también señala 
una preocupante tasa menor de empleo entre las mujeres refugiadas y 
migrantes.

DESPLAZADOS Y CON POCAS OPORTUNIDADES

Ambos estudios coinciden en la urgencia de desarrollar políticas que 
promuevan la inclusión laboral formal y la homologación de títulos académi-
cos, con el fin de maximizar las contribuciones de los refugiados y migrantes 
a las economías locales. Asimismo, resaltan el papel negativo que juegan la 
xenofobia y la discriminación en la inclusión socioeconómica de estas pobla-
ciones, recomendando medidas para promover la cohesión social y minimi-
zar impactos adversos en las comunidades de acogida.

NECESARIA LA INCLUSIÓN DE MIGRANTES

Ambos estudios coinciden en la urgencia de desarrollar 
políticas que promuevan la inclusión laboral formal y la 
homologación de títulos académicos

El convenio se centra en diversas áreas críticas como el acceso 
a proyectos productivos en México, herramientas para la 
educación bilingüe y vías hacia la seguridad social, entre otros. 

Los desplazados forzosos no solo cubren vacíos en los 
mercados laborales locales, sino que también estimulan la 
demanda de bienes y servicios

Las estadísticas y estudios recientes subrayan la importancia de los 
migrantes en la economía global, revelando cómo pueden cubrir lagunas 
en los mercados laborales y estimular el crecimiento económico de los 
países de acogida. Sin embargo, muchos enfrentan barreras significativas, 
desde la homologación de títulos hasta la discriminación y la inserción en 
empleos que no corresponden a su nivel de formación. En este contexto, 
la alianza entre CMT y Fuerza Migrante se presenta no solo como un 
puente entre México y Estados Unidos, sino también como un modelo de 
integración y aprovechamiento del potencial migrante.

La educación, especialmente, se destaca como un pilar 
fundamental con el primer proyecto enfocado en impulsar la 

educación en línea para niveles superiores y capacitaciones 
que mejoran la empleabilidad y el emprendimiento.  
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Dos investigaciones recientes arrojan luz sobre el significativo aporte que los refugiados 
y migrantes pueden ofrecer a las economías de América Latina y el Caribe, al tiempo 
que enfrentan barreras para una plena integración en los mercados laborales. Publi-
cados este lunes por organismos internacionales, incluida la Agencia de la ONU para 
los Refugiados (ACNUR), estos estudios subrayan la importancia de políticas inclu-

sivas para aprovechar plenamente el potencial de esta población.
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La alianza también se posiciona como una alternativa al programa 3x1 
suspendido en México, proponiendo un modelo de implementación de 
recursos compartidos entre organizaciones migrantes, gobiernos estatales y 
municipales, y CMT. Este enfoque colaborativo promete fortalecer la vincula-
ción productiva con México, subrayando que los migrantes representan 
mucho más que remesas.

Al abordar desafíos como la homologación de títulos y la discriminación, y al 
fomentar una inclusión más amplia en los mercados laborales formales, este 
convenio no solo mejora las perspectivas económicas de los migrantes, sino 
que también contribuye al desarrollo social y económico de las comunidades 
de acogida. La colaboración entre Congregación Mariana Trinitaria y Fuerza 
Migrante es un testimonio del poder de la solidaridad transfronteriza y un 
paso adelante hacia la realización de un futuro más inclusivo y equitativo 
para los migrantes y sus familias.

El convenio se centra en diversas áreas críticas como el acceso a proyectos 
productivos en México, herramientas para la educación bilingüe y vías hacia 
la seguridad social, entre otros. Estas áreas son vitales para mejorar la calidad 
de vida de los migrantes, permitiéndoles contribuir de manera más efectiva 
tanto a sus países de origen como a las naciones que los acogen.

La educación, especialmente, se destaca como un pilar fundamental en este 
convenio, con el primer proyecto enfocado en impulsar la educación en línea 
para niveles superiores y capacitaciones que mejoran la empleabilidad y el 
emprendimiento. Esta iniciativa no solo busca equipar a los migrantes con las 
habilidades necesarias para prosperar en un entorno globalizado, sino también 
facilitar su integración socioeconómica en los países de acogida.

ECONOMÍAS  LOCALES

MIGRANTES
PROMUEVEN 

El análisis “Venezolanos en Chile, Colombia, Ecuador y Perú - Una oportunidad 
de desarrollo”, elaborado por el Banco Mundial y ACNUR, evidencia el impac-
to positivo del éxodo venezolano en el crecimiento económico regional, 
impulsado por la adicional oferta laboral y el aumento en la demanda. Este 
estudio detalla que, a pesar de tener un mayor nivel educativo y una mayor 
tasa de empleabilidad en comparación con las poblaciones locales, los vene-
zolanos se enfrentan a la desvalorización de sus credenciales académicas en 
los países de acogida.
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