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El crecimiento poblacional en la region se desacelera mientras los desafios
de la transicion demogrdfica ganan protagonismo.

América Latina y el Caribe alcanzaron en 2024 una poblacion de 663 millones UN FUTURO DE DESAFiOS Y OPORTUNIDADES

de personas, una cifra casi un 4% inferior a lo proyectado en el afio 2000.
Segun el Observatorio Demografico 2024 de la Comision Econdémica para
América Latina y el Caribe (CEPAL), esta disminucion refleja un descenso mas
acelerado de lo previsto en las tasas de fecundidad y mortalidad, impulsado
por las migraciones y los efectos de la pandemia de COVID-19.

Aunque el crecimiento poblacional en América Latina y el Caribe se desacelera, el
envejecimiento y la urbanizacion presentan oportunidades Unicas para repensar el
modelo socioeconémico regional. Este panorama exige inversiones estratégicas
en infraestructura social, reformas a los sistemas de salud y proteccion social, y
politicas publicas integrales que aborden las desigualdades historicas.

Las tasas de crecimiento anual, que superaban el 2,5% en los afios 60, han dismi-

nuido de forma drastica. Este fendbmeno, motivado principalmente por la caida Estas transformaciones demandan soluciones coordinadas para

de la fecundidad, ha conducido a una transicién demografica acelerada, marca- construir sociedades mas inclusivas, productivas y resilientes.
da por el envejecimiento poblacional y la expansion de las areas urbanas.

Los cambios demograficos obligan a los gobiernos a redefinir sus prioridades,
R buscando equilibrar las necesidades de una poblacién en transformacion con la
urgencia de construir sociedades inclusivas y sostenibles.

CONGREGACION MARIANA
TRINITARIA: UNA RESPUESTA
INTEGRAL

Ante estos retos, Congregacion Mariana Trinitaria (CMT) responde con su
Modelo de Ecosistema de Bienestar, una estrategia basada en 11 cadenas
que ofrecen soluciones integrales para mejorar la calidad de vida de quienes
mas lo necesitan.

Las cadenas incluyen areas clave como alimentacion, salud, vivienda, educa-
MENOS JéVE N ES, M As PERSONAS MAYORES cion, inclusion productiva y financiera, agua, medioambiente, seguridad
humana, energia, innovacion y gestion del conocimiento, asi como arte,
cultura, deporte y juventud. Este enfoque integral permite generar diagnosticos
precisos y acciones efectivas que transforman la vida de comunidades enteras.

La estructura etaria de la region ha cambiado de manera significativa. En 1950,
el 41% de la poblacion tenia menos de 15 afios; en 2024, esta proporcion se ha
reducido al 22,5%. Por otro lado, la poblacién mayor de 65 afios ha pasado del
5,6% en 1950 al 9,9% actual, con proyecciones de alcanzar el 18,9% en 2050.
Este envejecimiento ha elevado la edad mediana de la region, que era de 18
afnos en 1950 y llego a 31 afos en 2024, con una proyeccion de alcanzar los 40
anos para mediados de siglo.
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Ante esta transformacion, se vuelve urgente promover politicas de envejeci- W- 5 6
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parte de las responsabilidades de cuidado, segln afirmé Mario Cimoli, secreta-

rio ejecutivo de la CEPAL. g h 9 10 11
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En el contexto de los cambios demograficos, el modelo de CMT no solo aborda
necesidades inmediatas, sino que propone soluciones sostenibles que conside-
ran la transformacion del mercado laboral, el envejecimiento poblacional y la
urgencia de proteger los derechos de los mas vulnerables.
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Este fenomeno, motivado principalmente por la caida de la 9 :urango ! _11
fecundidad, ha conducido a una transicion demografica . ) i
acelerada, marcada por el envejecimiento poblacional y :
la expansion de las areas urbanas.

URBANIZACION Y RETOS DEL MERCADO
LABORAL UN LLAMADO A CONSTRUIR

En paralelo, la urbanizacion sigue redisefando el panorama poblacional. Actual-
mente, el 82% de los 332 millones de personas que integran la fuerza laboral E I— FUTU Ro
reside en areas urbanas. Para 2050, se espera que 337 millones de los 395

; . . . Con una vision integral, CMT busca acompaniar a las comunidades en su
millones de trabajadores vivan en ciudades.

desarrollo, asegurando que cada accion contribuya no solo al bienestar
individual, sino también al colectivo. El bienestar es una construccion comparti-
da, y CMT trabaja incansablemente para construir un México mas igualitario,
prospero y solidario, preparado para enfrentar los desafios del futuro.

Este desplazamiento del campo a las urbes, combinado con el envejecimiento

de la poblacion econdémicamente activa, exige reformular politicas urbanas,
educativas y laborales que aseguren una transicion sostenible. Estas transfor-
maciones demandan soluciones coordinadas para construir sociedades mas

ess ) - ¢Estas listo para sumarte a este cambio? Construyamos juntos
inclusivas, productivas y resilientes. una regién més fuerte y equitativa
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