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COMFEDERACION DE ASOCIACIONES
HACIONALES DE MUNICIPIDS
DE CENTROAMERICA ¥ EL CARIBE

CMT y CAMCAYCA suman
capacidades para
impulsar ¢/ bienestar

desde /os municipios de
Centroameérica y el
Caribe

La alianza busca fortalecer la cooperacion municipalista y compartir
modelos, experiencias y herramientas que permitan acercar soluciones a
las comunidades que mads lo necesitan en distintos territorios de la region.

SAN JUAN, PUERTO RICO. AGOSTO DE 2026.- Durante
las actividades de Experiencia Puerto Rico 2026, Con-
gregacion Mariana Trinitaria (CMT) y la Confederacién
de Asociaciones de Municipios de Centro Américay el
Caribe (CAMCAYCA) formalizaron un convenio de cola-
boracion para fortalecer la cooperacién regional y gene-
rar nuevas oportunidades de trabajo conjunto en bene-
ficio de las comunidades.

La firma del acuerdo estuvo encabezada por David
Leyva Mendoza, Director General de Congregacion
Mariana Trinitaria, y Campo Elias Ramirez, alcalde de
Girén, Santander, y presidente de CAMCAYCA, organi-
zacion gue tiene como mision representar a las asocia-
ciones nacionales de municipalidades e incidir en espa-
cios estratégicos de decision regional para impulsar po-
liticas publicas que favorezcan el desarrollo municipal.
La organizacion promueve ademas la cooperacion, el
intercambio de experiencias y el fortalecimiento de los
gobiernos locales de Centroamérica y el Caribe.

En este contexto, el convenio con CMT represen-
ta una oportunidad para acercar a la agenda
municipalista regional una experiencia de traba-
jo enfocada en atender de manera integral las
necesidades de las personas y comunidades en
situacion de vulnerabilidad.

Congregacion Mariana Trinitaria por su parte, €s una
asociacion civil sin fines politicos, religiosos ni lucrativos
gue trabaja para mejorar integralmente la calidad de
vida de las familias y contribuir a la erradicacion de la po-
breza. Su vision contempla la colaboracion con gobier-
Nnos, organizaciones e instituciones para impulsar pro-

gramas sociales y mecanismos de corresponsabilidad.

Para desarrollar esta labor, CMT cuenta con el Modelo
de Ecosistema de Bienestar, una plataforma progra-
matica y operativa conformada por 11 cadenas que per-
miten abordar distintas dimensiones del desarrollo:
Salud, Vivienda, Alimentacion, Educacion, Medio Am-
biente, Energia, Arte, Cultura, Deporte y Juventud,
Agua, Innovacion y Gestién del Conocimiento, Seguri-
dad Humana, e Inclusién Productiva y Financiera.

El modelo busca atender las principales carencias socia-
les, econdmicas, ambientales y comunitarias mediante

soluciones integrales y distintos mecanismos de
apoyo. Entre sus vertientes se encuentran esquemas
de inversidén publica y social, impulso a grupos co-
munitarios, aportacion solidaria y crédito a la pala-
bra, herramientas que permiten sumar esfuerzos,
recursos y capacidades para ampliar la atencion a las
comunidades.

Esta experiencia adquiere una dimension regional a
partir del convenio con CAMCAYCA, al abrir la posibili-
dad de explorar mecanismos de colaboracion con aso-
ciaciones municipalistas de paises de Centroaméricay
el Caribe. La alianza también coincide con la vision que
actualmente impulsa CAMCAYCA para fortalecer el
relacionamiento entre sus municipalidades, compartir
conocimientos y experiencias y generar nuevas opor-
tunidades de cooperacion entre los territorios de la
region.

CMT y CAMCAYCA formalizaron un convenio de colaboracion para fortalecer la
cooperacion regional y generar nuevas oportunidades de trabajo conjunto en
beneficio de las comunidades.

La firma se como parte de las actividades vinculadas
con Experiencia Puerto Rico 2026, consolidando un es-
pacio de encuentro entre actores municipalistas y
organizaciones que buscan construir nuevas rutas de
cooperacion para el desarrollo local.

Con este convenio, CMT y CAMCAYCA refrendan su
compromiso de sumar capacidades, compartir expe-
riencias y generar puentes de colaboraciéon que per-
mitan que las soluciones lleguen a mas comunida-
des, colocando al municipio como un actor funda-
mental para identificar necesidades y construir res-
puestas cercanas a la poblacion.
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